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*15 minutes seront consacrées au test (sous forme de QCM) 
à la fin de chaque module 
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N° Modules Intervenants Horaires Durée Dates 

MR01 Rappel des procédures, amiables et collectives 
Vincent PELLIER 
Guillaume de LAGASNERIE 

9h00 – 10h45* 1.75 h Mardi 14 octobre 2025 

MR02 Analyse stratégique - Diagnostic François DELBECQ 9h00 – 10h45* 1.75 h Mardi 21 octobre 2025 

MR03 Déroulement de la procédure amiable 
Sandra BELADJINE   François DELBECQ 
Pierre-Gilles WOGUE 

9h00 – 10h45* 1.75 h Jeudi 23 octobre 2025 

MR04 
Détermination des mesures de restructuration 
réalisables en amiable 

Paul-Henri AUDRAS   Jérôme CASTEUBLE 
François DELBECQ 

9h00 – 10h45* 1.75 h Mardi 28 octobre 2025 

MR05 Environnement Accompagnement 
Léa BEN CHEIKH   Sandrine CHEVAL 
Côme de GIRVAL   Gaël d’HAUTEFEUILLE 

9h00 – 10h45* 1.75 h Mardi 04 novembre 2025 

MR06 Déroulement de la procédure collective 
Alicia ALVES 
Guillaume de LAGASNERIE 

9h00 – 10h45* 1.75 h Mercredi 12 novembre 2025 

MR07 Préparation du plan 
Jérôme CABOOTER   Paul GAUTEUR 
Virginie VERFAILLIE 

9h00 – 10h45* 1.75 h Mardi 18 novembre 2025 

MR08 Plan de cession globale/Liquidation 
Nassim GHALIMI    Dominique LEVEQUE 
Camille STEINER 

9h00 – 10h45* 1.75 h Mardi 25 novembre 2025 

MR09 Responsabilité des dirigeants 
Camille STEINER   Nassim GHALIMI 
Guillaume de LAGASNERIE 

9h00 – 10h45* 1.75 h Lundi 01 décembre 2025 

MR10 Aspects techniques comptables et financiers 
Olivier BAFUNNO  
Guillaume de LAGASNERIE 

9h00 – 10h45* 1.75 h Mardi 09 décembre 2025 

MR11 Rôle et responsabilité de l'EC et du CAC 
Paul GAUTEUR 
Florence VILAIN 

9h00 – 10h45* 1.75 h Mardi 16 décembre 2025 

11 Modules Jusqu’à 19,25 heures - En distanciel 
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